Das Evangelische Dekanat Biedenkopf-Gladenbach sucht im Nachbarschaftsraum ,Oberes Edertal® zum
nachstmaglichen Zeitpunkt eine/einen

Gemeindepadagogin/Gemeindepadagoge oder
Gemeindediakonin/Gemeindediakon oder
Sozialpadagogin/Sozialpadagoge bzw.
Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter
mit gemeindepadagogischer Qualifikation

fiir die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
(m/wid)
100 %-Stelle unbefristet
2. Ausschreibung

Im Zuge einer regionalen Ausrichtung als ,Dekanat der Regionen® entstanden im Evangelischen Dekanat Biedenkopf-
Gladenbach acht Nachbarschaftsraume. Wir suchen fir den Nachbarschaftsraum ,Oberes Edertal® ein/eine
Mitarbeiter/Mitarbeiterin im gemeindepadagogischen Dienst fir die schulbezogene Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
an der Gesamtschule Battenberg (0,5) und die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen im Nachbarschaftsraum (0,5).

An der gemeindepadagogischen Arbeit im Nachbarschaftsraum beteiligen sich die Kirchengemeinden Allendorf,
Battenberg, Battenfeld/Rennertehausen, Bromskirchen, Dodenau/Reddighausen, Hatzfeld, Holzhausen und der
Kooperationsraum Engelbach-Asphe-Eder (Laisa, Berghofen, Frohnhausen/Oberasphe, Eifa, Dexbach/Engelbach).

An der Gesamtschule Battenberg gibt es seit vielen Jahren ein Angebot schulbezogener Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen.

Schwerpunkte dieses Angebotes sind:
Christliche Jugendarbeit im Rahmen des Ganztagesangebotes der Schule
Forderung Sozialen Lernens
Projekte zur Gewaltpravention
Beratung und Begleitung von Schiiler/Schiilerinnen

Gestaltung von Schulgottesdiensten
Die Zusammenarbeit mit der Schulsozialarbeit wird erwartet.

Im Nachbarschaftsraum Oberes Edertal geht es um den Aufbau von Angeboten in der Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen.

Wir wiinschen uns von lhnen:
Gestaltung von Jugendgottesdiensten
Gewinnung, Begleitung und Schulung von ehrenamtlichen Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen

Treffpunkt(e) zu schaffen, der (die) fiir Jugendliche zu(m) gemeinschaftlichen und geistlichen Erfahrungsort(en)
werden soll(en)

Punktuelle Mitarbeit in der Konfirmandenarbeit um Schnittstellen und Ubergénge zur Jugendarbeit zu schaffen
Jugend-Freizeiten anzubieten, evtl. auch gemeinsam mit anderem Trager (z. B. ejuBiG)

Entwicklung gemeinsamer Projekte auf Nachbarschaftsraumebene mit der Mdglichkeit eigene Schwerpunkte zu
setzen

Eine offene Kommunikation der Angebote in klassischen und neuen Medien (Gemeindebrief, Social Media etc.)

Vernetzung, Kooperation und Abstimmung mit den ehrenamtlich Mitarbeitenden, den
Gemeindepfarrer/Gemeindepfarrerinnen, der Evangelischen Jugend im Dekanat und mit Vereinen, die Jugendarbeit
anbieten

Wir bieten lhnen:
Engagierte Gemeinden mit einem hohen Interesse an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
eine Begleitung und Unterstiitzung durch den Regionalen Jugendausschuss (RJA)
die Vernetzung und Zusammenarbeit mit den Gemeindepadagogen/Gemeindepédagoginnen des Dekanats
die Begleitung und Unterstitzung durch die Dekanatsjugendreferenten sowie die Fachberatung der EKHN
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ein mit den notwendigen Arbeitsmitteln ausgestattetes Biro in den Rdumen der Gesamtschule Battenberg und ein
funktionierendes regionales Kirchenbiro

Wir suchen eine Personlichkeit, die aus christlicher Motivation die bisher gesetzten Impulse im Bereich der
schulbezogenen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und im Nachbarschaftsraum aufgreift und weiterentwickelt.

Voraussetzungen fiir eine Bewerbung sind:
Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

Begeisterung und Kreativitat, jungen Menschen den christlichen Glauben naher zu bringen, sie in ihrer Entwicklung
zu begleiten und zu starken

Fahigkeit, auf Kinder und Jugendliche einzugehen, Ansprechpartner/Ansprechpartnerin zu sein und ein offenes Ohr
fiir ihre Anliegen zu haben

Bereitschaft, die Gaben und Fahigkeiten in ein Team einzubringen, aber gleichzeitig auch selbststandig tatig zu sein
Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche
Fihrerschein Klasse B (3) ist erforderlich
Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung
Die Anstellung und Vergiitung erfolgt gemaf der KDO.
Ndhere Auskiinfte erteilen lhnen gerne:
- Dekan Andreas Friedrich, Tel.: 06464 27710-0, E-Mail: andreas.friedrich@ekhn.de
- Dekanatsjugendreferent Klaus Griibener, Tel.: 06464 2771030, E-Mail: klaus.gruebener@ekhn.de
Informationen finden Sie unter:
www.dekanat-big.de / www.ejubig.de / www.ev-kirche-oberes-edertal.de / www.instagram.com/ejubig.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31. Juli 2023 an das Evangelische Dekanat Biedenkopf-Gladenbach, z. Hd.
Dekan Andreas Friedrich, Im Grund 4 in 35239 Steffenberg

Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard.
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders bericksichtigt.

GroéRe — Stabilitdt — Vertrauen — Sicherheit

Die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau, eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts, die zu den zehn grofRten Unternehmen in der
Region gehort, sucht standig Mitarbeitende.

Ihre Vorteile: Sozial geregeltes Tarifwerk nach der kirchlichen Dienstvertragsordnung (KDO), kirchliche Zusatzversorgung, Leistungen aus
dem Familienbudget, Arbeitsplatzsicherung nach der Sicherungsordnung/EKHN, Mdglichkeit der Anrechnung von Beschiiftigungszeiten bef
anderen Arbeitgebern bei der Einstellung, tariflich geregelte leistungs- und verantwortungsbhezogene Vergiitungsstruktur, individuelle
Madglichkeiten der karriereorientierten Personalfdérderung, eine fliichendeckende Mitarbeitervertretung, die wirkungsvoll fiir die
Interessen der Beschiiftigten und fiir eine vertrauensvolle Zusammenarbeit einsteht.

Sie sind Mitglied der evangelischen Kirche oder Mitglied in einer christlichen Kirche die der Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen (ACK)
zugehort?

Dann kommen Sie zu uns! Wir brauchen Sie! Jetzt!
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