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tatsmessung durch QUALIS evaluation GmbH teilgenommen. Es [
wurde die Zufriedenheit der Angehdrigen in den folgenden Be- QUA 3luation
reichen gemessen: Wohlbefinden wéhrend Besuchen, Kontakt mit -
Pflege/Betreuung, Pflege/Betreuung, medizinische und gesundheitli- 2023
che Versorgung, Verpflegung, gemeinsames Wohnen, Privatsphdre,
Aktivitdten/Anldsse, Prdsenz des Personals, weitere Dienste.
QUALIS evaluation GmbH gratuliert zur erfolgreichen
Durchfiihrung.
Das Alterswohnheim Hungacher ist Mitglied bei:
VIVA CURAVIVA UBA
Nidwalden ZENTRALSCHWEIZ - BILDUNG Unabhangige Beschwerdestelle fur das Alter
Verband Heime und Zentralschweizer Unabhangige Beschwerde-
Institutionen Ausbildungsverband Pflege stelle fir das Alter, Zentral-
und Alterszentren schweiz
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Jahresmotto

Bild von Andrea Piacquadio auf Pexels

Unser Jahresmotto 2023:
~Das Leben geniessen”
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Stiftungsrat

Gemeinsam sind wir stark

Erfahrung, neue Impulse, Kontinuitat,
Netzwerke aus- und aufbauen, viel Elan,
vertrauensvolles Zusammenwirken intern
und extern, Beziehungen pflegen, Projekte
anpacken, Rahmenbedingungen klaren,
Raum ausfiillen, Kontakte zu Bewohnern
pflegen, Dankbarkeit sichtbar und spurbar
erleben, gegenseitig unterstitzen und
und und. Alles positive Eindricke und
Empfindungen, die wir alle rund um un-
sere Stiftung und in der Altersflrsorge er-
leben. Das Leben geniessen und wert-
schatzen, sich engagieren zum Wohle der
Allgemeinheit, flreinander da sein, Herz-
lichkeit und Warme schenken, nicht leere
Worte, sondern all diese Empfindungen
machen das aus, was unser Hungacher
und die Stiftung Altersflirsorge ausstrahilt.

All diese positiven Eindriicke und Erleb-
nisse sind nur moglich dank vieler, lieber-
Menschen, die tagtaglich ihr Bestes geben
und sich fir das Wohl unserer Bewohne-
rinnen und Bewohner einsetzen. Angefan-
gen bei allen tollen, verlasslichen Profis im
Hungacher, sei es die Heimleitung, Be-
reichsleiterinnen und Bereichsleiter, alle
Mitarbeitenden, Mitglieder des Besuchs-
dienstes Vergissmeinnicht, die Arzte-
teams, Seelsorger beider Pfarreien, Ge-
meinderat, Kirchenrat, Samariterverein,
alle Dorfvereine, Gemeindewerk, Gemein-
deverwaltung, die Postler, Lieferanten, IT-
Spezialisten, Handwerker, Manner und
Frauen der Kehrichtabfuhr, Kiinstlerinnen
und Kinstler, Musikanten, Spielkamera-
den, die Schule Beckenried, Angehdrige
und Freunde und viele unzahlige liebe

Menschen, die uns unterstitzen fur eine
gemeinsame Sache: «Fir unsere Bewoh-
nerinnen und Bewohner, damit das Haus
Hungacher zu ihrem Zuhause wird.» Ver-
zeiht mir, wenn meine Gutmenschenliste
unvollstéandig ist oder ich jemanden nicht
aufgezahlt habe.

Ich darf von einem sehr kurzweiligen Jahr
berichten. Als Folge der Neuorganisation
ist der Stiftungsrat noch etwas mehr in der
Verantwortung. Es tut gut zu sehen und zu
erleben, wie bereits im ersten Jahr in der
neuen Zusammensetzung der Stiftungsrat
seine Aufgaben und die Fihrungsverant-
wortung zusammen mit Daniel Amstad als
Geschaftsfuhrer der Stiftung an die Hand
nahm. Dabei unterstitzt uns auch vorbild-
lich unser Heimleiter Olaf Vornholz.

Gesamthaft traf sich der Stiftungsrat zu
5 Sitzungen und einer ganztagigen Klau-
sur. Organisatorisch wurde eine zentrale
Datenablage und MS Office 365 einge-
fuhrt, fir den Datenaustausch Email-
accounts eingerichtet (@stafb.ch), die Res-
sorts zugeteilt, Ubergaben durchgefiihrt,
die Stiftungsbuchhaltung sichergestellt,
Finanz- und Ressortkompetenzen gere-
gelt, sprich die ausgearbeiteten Stiftungs-
reglemente umgesetzt. Man spirt, es
bricht eine neue Ara an.

Die eintagige Klausur fand gemeinsam mit
der Heim- und Bereichsleitung statt. Am
Nachmittag stand ein Besuch im Alters-
zentrum Erlen in Engelberg an, wo wir
herzlich empfangen wurden. Wir durften
viele Eindricke sammeln, was es heisst,
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Alterswohnungen neu zu denken, die be-
stehende Infrastruktur zu sanieren, aber
auch zu hoéren, welche Herausforderungen
es gab, zweimal mit allen Bewohnerinnen
und Bewohner umzuziehen. Viele Themen
wurden vom Stiftungsrat in Angriff ge-
nommen oder Abklarungen in die Wege
geleitet, welche die Zukunft betreffen. Da-
bei ging es um die Versorgungssicherheit
mit Strom in Notlagen, gemeinsam mit
dem Gemeindewerk Beckenried eine L6-
sung zu realisieren, die Rahmenbedingun-
gen zu klaren fir den Bau von Alterswoh-
nungen, Zukunftsgesprache mit dem Ge-
meinderat zu fihren und das Thema Woh-
nen im Alter aufzuarbeiten fiir ein gemein-
sames Verstandnis.

Chancen und Voraussetzungen abzukla-
ren, fur die Anschaffung einer Photovolta-
ikanlage zur Produktion von Eigenstrom.
Weitere nachhaltige Erneuerungen wie
den Ersatz der Tiefkiihlanlage umzusetzen
sowie ein neues zukunftsfahiges Buchhal-
tungsdatenbanksystem (ERP) einzufiihren.
Auch durften wir unseren Gesundheitsdi-
rektor, Peter Truttmann, im Hungacher be-
grussen, als er sich personlich ein Bild Gber
unser Alterswohnheim Hungacher ver-
schaffte und mit uns Stiftungsraten span-
nende politische Themen rund um das Al-
ter diskutierte.

Mit Blick in die Zukunft stehen in Balde
weitere wichtige Themen an wie die Er-
maoglichung der begleitenden Sterbehilfe
resp. Freitodbegleitung sowie in Bezug zur
Governance Nachfolgeldsungen fir die
Leitungsposition zu planen.

Aktuell freuen und schatzen wir es, auf un-
ser eingespieltes Team zu setzen und auf
die Erfahrung und Kompetenz der heuti-
gen Flhrungscrew zadhlen zu durfen.

Finanzielle Berichterstattung 2023

Samtliche Informationen zu den finanziel-
len Ergebnissen des Heimbetriebes und
der Stiftung sind in den nachfolgenden
Seiten ersichtlich und entsprechend kom-
mentiert.

Auch 2023 darf von einem sehr guten Ver-
lauf berichtet werden. Die ausgewiesenen
Zahlen belegen dies  eindeutig.
Etwas Sorge bereiten uns die finanziellen
Situationen bei einzelnen Bewohnerinnen
und Bewohnern. Am Schluss reicht das
Geld nicht aus, allen Verpflichtungen
nachzukommen und ungedeckte Kosten
belasten die Rechnung des Altersheimes
zusatzlich. Da braucht es zukinftig neue
Losungen und ein politischer Wille, diese
Problematik zu beheben und allen Men-
schen im Alter ein wirdevolles Leben zu

ohne Sorgen zu ermdoglichen.

Sehr gerne bedanke ich mich bei Euch al-
len lieben Menschen, welche mit Begeiste-
rung, Freude, Gite und Herzlichkeit fir
unsere Bewohnerinnen und Bewohner in
irgendeiner Form oder Beziehung da sind.
Ich bin Gberzeugt, es zahlt sich immer aus.

Auf ein freudiges nachstes Mal im Hunga-
cher, wir sehen uns.

Beat Miihlethaler,
Prdésident Stiftung Altersfiirsorge Beckenried
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Heimleitung

Genussvolle Momente

Angesichts unseres diesjahrigen Mottos
.DAS LEBEN GENIESSEN" war unsere Gast-
ronomie besonders gefordert. Die gastro-
nomischen Angebote wurden als gemein-
same Aktivitaten fir Bewohnende und
verschiedene Gastegruppen durchgefihrt.
Raclette- und Spaghettiplausch, Frih-
sticksbrunch, Grillplausch und eine Des-
sertwoche waren die kulinarischen Ge-
nuss-Highlights.

Angehorigenumfrage

Sehr zu unserem guten Ruf hat auch das
ausgesprochen erfreuliche Resultat der
Angehorigenumfrage beigetragen. Da wir
bei der Gesamtzufriedenheit besser als der
Durchschnitt vergleichbarer Heime abge-
schnitten haben (in 10 von 11 Kriterien im
besten Viertel), erhielten wir zusatzlich zur
normalen  Auswertung auch eine
EXCELLENCE Auswertung. (Vergleich mit
den Uberdurchschnittlichen Institutionen).
Die ausserordentlich positiven Rickmel-
dungen und Bewertungen der Angeho-
rigenumfrage decken sich mit der ebenso
erfreulichen Bewohnerauswertung vom
letzten Jahr.

Human Resources

Die personelle Situation hat uns auch in
diesem Jahr beschaftigt.

Ende Februar des Jahres mussten wir eine
Anderung im Bereich der Leitung der Ak-
tivierung vornehmen. Die Stelle konnten
wir ab Mai wieder besetzen.

In der zweiten Jahreshalfte ist es uns ge-
lungen, gut qualifiziertes und motiviertes
Pflegefach- und Assistenzpersonal zu fin-
den und die vakanten Stellen zu besetzen,

worlber wir sehr froh sind. In den anderen
Bereichen konnten wir auf die Unterstit-
zung von eingespielten Teams zahlen.

Warum entscheidet man sich fir eine Mit-
arbeit im Hungacher? Wir horen immer
wieder aus den Riickmeldungen, dass die
familiare Atmosphare im Haus und der
Teamgeist Uberzeugt haben. Ein herzliches
Dankeschon allen, die zu dem guten Ruf
vom Hungacher beitragen.

Investitionen / Unterhalt

- Sanierung der Kihlanlage

- Erstellen eines Gebaudeenergieauswei-
ses

- Ersatz unseres EDV-Servers

Qualitat

- Durchfihrung einer Angehdrigenum-
frage

- Kurzaudit Arbeitssicherheit mit unserer
Branchenlosung ARTISET Securit.

- Uberarbeitung des Standards zum Da-
tenschutz

EDV

- Umstellung auf die neue RAInet Ver-
sion

- Umstellung Exchange 0365 plus An-
schluss an HIN-Mail (gesichertes Mail)

- Vorbereitung zum Wechsel der Heim-
software ab 1.1.2024

Bildung

Nachdem Frau Sandra Schleiss im August
2022 ihre FaGe Ausbildung bei uns abge-
schlossen hatte, startete sie Ende Januar
mit dem Studium zur Pflegefachperson-
HF.

Alterswohnheim Hungacher



Jahresbericht 2023

Mit der Zeit gehen

Buchhaltung/Sekretariat

Buchhaltungsrevision

Die jahrliche Buchhaltungsrevision durch
die BDO AG Stans fand am 28. Marz statt
und flhrte zu keinerlei Beanstandungen.

Vorbereitung: Neue Heimsoftware Lobos

Nach grundlichen Abklarungen und Refe-
renzbesuchen haben wir uns flir einen
Wechsel bei der Heimsoftware entschie-
den.

Mittels Schulung und Datenubertragun-
gen bereiteten wir uns auf den Startschuss
am 1.1.2024 vor. Der strenge Terminplan
erforderte viel Fleiss und Konzentration,
welche aber von der Vorfreude am End-
produkt ganz klar Ubertroffen wurde. In
Zukunft kénnen wir dem vorgeschriebe-
nen Datenaustausch zwischen Versiche-
rung und Heim nachkommen, die Bewoh-
nerrechnungen und die Léhne via Mail
versenden sowie Schritt fur Schritt der di-
gitalen Ablage naher riicken.

INVOLVE -Hungacher App fir Mitarbei-
tende

Mit der App konnten wir einen sicheren,
zentralen Kommunikationskanal fir die
Mitarbeitenden einrichten. Meine Aufgabe
besteht vor allem darin, die Mitarbeiten-
denmutationen zu pflegen.

Kommission Personalkasse

Zur Freude durften wir auch dieses Jahr
wieder grosszugige Spenden von Bewoh-
nenden und Angehdrigen entgegenneh-
men. Herzlichen Dank!

Im Weingartli Ennetbirgen oberhalb des
Vierwaldstattersees durften wiram 29. Juni
2023 ein Kase-/Fleischplatte mit einheimi-
schem Wein geniessen. Beat Zimmermann
erzahlte uns zuerst etwas Uber sein Wein-
gut und den Wein. Zum Abschluss haben
wir den Abend bei Kaffee und Kuchen aus-
klingen lassen.

Am 21. September 2023 traf man sich in
Stans zur kulinarischen Beizentour. Rund
15 Interessierte beteiligten sich am Mix
zwischen Erkundungstour und leiblichem
Wohl in und durch Stans. Schritt flr Schritt
fuhrte uns Klara Niederberger zu den Se-
henswurdigkeiten, durch Gassen und
Gasschen, zu den Erinnerungstafeln fir
Goethe und Pestalozzi, zum Denkmal Win-
kelrieds und zur Talstation der technisch
wegweisenden Stanserhorn-Bahn.

Dank

Fur die angenehme, wertschatzende und
vertrauensvolle Zusammenarbeit im ver-
gangenen Jahr mochte ich mich bei Olaf
Vornholz, den Bereichsleitenden, allen
Mitarbeitenden, den Mitgliedern der Per-
sonalkassenkommission sowie dem Stif-
tungsrat ganz herzlich bedanken.

Irene Réthlin, Sachbearbeiterin Verwaltung
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Pflege und Betreuung

Ausbildung sichert Zukunft
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Rickblickend gab es viele Momente, in
denen der Genuss nicht zu kurz kam. Ins-
besondere die, in denen Bewohnende und
Mitarbeitende an gemeinsamen Veran-
staltungen in Geselligkeit zusammenka-
men und dabei herzhaft mit einem Glas
Wein auf das Leben und ihr Gegenlber
anstossen konnten.

Arbeitsorganisation und
Arbeitsqualitat

Den Arbeitsplatz nach aussen attraktiv zu
halten ist eine standige Herausforderung.
Der Suchradius fur neue Mitarbeitende
wird grosser, ein moglicher langer Arbeits-
weg muss berticksichtigt werden.

Das hat uns veranlasst, unsere Arbeitszei-
ten zu Uberprifen und bei Bedarf nach
maoglichen Lésungen zu suchen.

Waren friher geteilte Dienste eine Nor-
malitat, wird das Bedurfnis nach Schicht-
betrieb immer grdsser. Sei das aus wirt-
schaftlichen Griinden weniger Reisespe-
sen auszugeben oder aus privaten Grin-
den, der freien Zeit mehr Raum zu geben.

.
-

Nach sorgfaltigem Uberpriifen der unter-
schiedlichen Bedirfnisse seitens Mitarbei-
tenden wie seitens des Betriebs, konnten
wir die Arbeitszeiten optimieren. Fir das
Pflegefachpersonal hat es nur noch
Schichtarbeit und bei dem Assistenzper-
sonal sind zusatzliche Schichtdienste ein-

gefiihrt worden.

Ganz ohne geteilte Dienste ist es betriebs-
wirtschaftlich leider nicht moglich.

Das Thema MiGel hat uns auch in diesem
Jahr stark beschaftigt. Der Beschaffungs-
prozess musste angepasst werden. Die Zu-
sammenarbeit mit Lieferanten wurde an-
hand des Dienstleistungsangebotes ange-
passt. Der Beschaffungs- und Verrech-
nungsprozess konnte dadurch vereinfacht
werden.

Durch die intensivere Zusammenarbeit mit
einzelnen Firmen, konnten wir auch unser
Wundkonzept Uberarbeiten. Zeitgleich
neue Methoden kennenlernen, durch wel-
che wir Uberraschende Erfolge in der

Wundbehandlung erreichen konnten.
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Kindsthetik

Ein Schwerpunkt unserer internen Weiter-
bildung war das Thema Kinasthetik.
Mobilitat fordern, und dabei kreativ blei-
ben. «Klever Transfer» und oder Transfer
vom Boden in eine Sitz- und Stehposition,
Hilfsmittel sinnvoll nutzen und vieles
mehr. Durch die Weiterbildung verschie-
dener Mitarbeitenden in verschiedenen
Rollen und Funktionen im Bereich Kinds-
thetik, wurde die Bewegungskompetenz
aktiv gefordert und entwickelt. Dadurch
wurden schwierige Situationen schneller
wahrgenommen und durch aktive Reflek-
tion einer Pflegesituation konnte schneller
eine Losung fir alle Beteiligten entwickelt
und umgesetzt werden.

Ausbildung sichert Zukunft

Im vergangenen Jahr war eines der zent-
ralen Themen im Bereich der Ausbildung:
wie kann der Pflegeberuf fir interessierte
Jugendliche oder Quereinsteiger attrakti-
ver gemacht werden? Dadurch fanden im
Kanton und in den Betrieben vereinzelte
Veranstaltungen statt, um die Turen fir
junge und interessierte Menschen fir ei-
nen Beruf im Gesundheitsbereich zu 6ff-
nen und flr einen moglichen Beruf zu mo-
tivieren. Dabei hatten auch wir die M6g-
lichkeit, unseren Betrieb vorzustellen.

Im Juli 2023 konnte Carmen Achermann
ihre Ausbildung als Fachfrau Gesundheit
EFZ nach drei Jahren erfolgreich abschlies-
sen. Wir gratulieren ihr herzlich. Im August

2023 durften wir Melanie Odermatt als
neue Lernende Fachfrau Gesundheit EFZ
willkommen heissen. Sie wird fir die
nachsten drei Jahre wahrend ihrer Ausbil-
dung von der Ausbildungsverantwortli-
chen und der Berufsbildnerin, zusammen
mit dem Pflegeteam, begleitet.

Zusatzlich konnten wir seit langem wieder
einen Studienplatz flr HF-Studierende an-
bieten. Sandra Schleiss als ehemalige Ler-
nende Fachangestellte Gesundheit in der
neuen Rolle als Studierende konnte und
kann von diesem Ausbildungsangebot
profitieren. Zusatzlich ist es auch fir uns
ein Gewinn, da sie ihre Berufserfahrungen
und erworbenen Kompetenzen aus der
letzten Ausbildung wahrend der Prakti-
kumszeit vollumfanglich nutzen und in
den Betrieb einbringen kann.

Wiederum konnten wir drei Praktikums-
platze fur das SRK-Praktikum zur Verfi-
gung stellen, teilweise mit anschliessender
Rekrutierung neuer Mitarbeitender.

Dank

Ein herzliches Dankeschon an alle Mitar-
beitenden, die mithelfen, eine gute, pro-
fessionelle Pflegequalitat anzubieten und
den Hungacher durch ihren menschlichen
Beitrag zu dem machen, was er ist.

Ein herzliches Dankeschon an die Bewoh-
nerinnen und Bewohner und ihre Angehd-
rigen, welche uns ihr Vertrauen schenken.

Cyrill Strub, Leitung Pflege und Betreuung
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Gastronomie

Auch technisch auf dem neusten Stand

Jahresmotto , Das Leben geniessen”

Naturlich hatte das Motto «Das Leben ge-
niessen» eine sehr enge kulinarische Ver-
bindung. Aus diesem Grund entschieden
wir uns fur verschiedene gastronomische
Angebote.

Im Januar stand der Raclette-Plausch mit
Bewohnenden und Mitarbeitenden auf
dem Programm. Wir verwandelten den
Speisesaal in eine Raclettehitte. Dement-
sprechend wurde der Speisesaal dekoriert
und zusatzlich mit dem feinen Kaseduft
Uberzogen. In gemischter Sitzordnung
kam es zum regen Austausch unter den
Teilnehmenden und vielen guten Gespra-
chen zu interessanten Themen.

Im April wurde ein gemeinsamer Frih-
stlicksbrunch angeboten. Bewohnende
konnten mit ihren Angehdrigen ein reich-
haltiges Frihstticksbrunch-Buffet, welches
keine Winsche offenliess, geniessen.
Ebenfalls wurde eine entsprechende De-
koration gestaltet.

Im Mai war dann der grosse Tag vom
Hungacherfest. Was trifft es besser auf den
Punkt als an einem schonen Sonntag im
Mai ein grossartiges Grillfest durchzufih-
ren. Mit den feinen Grilladen und den
knusprigen Pommes Frites wurden die An-
wesenden verwohnt. Das fantastische Ku-
chenbuffet, organisiert von unseren frei-
willigen Helfer/innen des Besuchsdienstes
Vergissmeinnicht, war ein susser, gelunge-
ner Gruss.

Das kulinarische Angebot unter dem Jah-
resmotto wurde im November mit einer
Dessertwoche abgerundet. Nachmittags
konnten die Bewohnenden und Géste je-
weils ein Dessert mit Kaffee flr einen
Funfliber geniessen.

Besuch Lebensmittelinspektor

Im Februar besuchte uns der Lebensmitte-
linspektor des  Laboratoriums  der
Urkantone. Es wurden insgesamt vier
Proben von produzierten Produkten ge-
nommen. Alle Proben entsprachen den
Anforderungen der Schweizerischen Le-
bensmittelverordnung.

Im Oktober wurde der Betrieb erneut
durch den Inspektor begutachtet. Die Pri-
fung war auf allen Ebenen sehr zufrieden-
stellend.

Zuriick in die Form

Wie sorgt man dafir, dass Personen mit
Kau- und Schluckbeschwerden nicht auf
Genuss verzichten mussen?
Aus diesem Grund haben wir die plrierten
Produkte in geeignete Silikonformen ge-
spritzt, um sie anschliessend wieder in der
urspringlichen Form auf dem Teller an-
richten zu kdnnen. Es geht hauptsachlich
darum, dass das Essen trotz der Kau- und
Schluckbeschwerden optisch ansprechend
prasentiert ist und Freude bereitet.

Personelles

Birgit Hurschler, welche Giber 13 %2 Jahre in
der Cafeteria im Einsatz stand, konnten wir
Ende Jahr in die wohlverdiente Pension
verabschieden. Eine Wairdigung ihres
langjdhrigen Einsatzes fand im Rahmen
unseres Teamessens anfangs 2024 statt.

Technisch auf dem neusten Stand:

Menueplan neu auf der Homepage

Dem Bedrfnis, den Menuplan in digitaler
Form auf dem Internet vorzufinden, konn-
ten wir nun Rechnung tragen, indem der
Plan auf unserer Homepage aufgeschaltet
wurde. Die Rickmeldungen von unseren
Gasten sowie Mitarbeitenden sind durch-
wegs positiv.
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Zahlungssystem

Die Nachfrage nach einer digitalen Zah-
lungsmoglichkeit hat in der letzten Zeit
stark zugenommen. Nach eingehender
Prifung verschiedener Systeme haben
wir uns fur das Zahlungssystem «SUMUP»
entschieden. Die Rickmeldungen sind
durchwegs positiv.

Erneuerung der Kiihlanlagen

Unsere Kihlanlagen inklusive der Kihl-
und Gefrierzellen in der Kiiche waren tber
30 Jahre im Gebrauch. Zunehmende Prob-
leme mit der Dichtigkeit und dem An-
spruch an die heutigen energetischen
Maglichkeiten flhrten dazu, dass die
Kuhlanlagen von Grund auf saniert werden
mussten.

Die Arbeiten starteten ab 30. August mit
dem Einbau einer Staubwand in der Kiiche.
Anschliessend wurden auf dem Parkplatz
JAnlieferung” Platze fir Kiuhlwagen und
Mulde eingerichtet.

Dank einer sehr guten Vorbereitung und
Organisation aller beteiligten Personen

konnten alle Aufgaben der Gastronomie
trotz des Umbaus erfllt werden.

Am 6. Oktober konnten die Arbeiten ab-
geschlossen und die Anlage dem Betrieb
Ubergeben werden.

Dankeschon

Auch im Jahr 2023 hat das Gastronomie-
Team grossartige Arbeit geleistet. Nicht
zuletzt auch wegen der tollen Bewaltigung
des sechswochigen Umbaus der Kihlan-
lage.

Aus diesem Grund mochte ich mich recht
herzlich bei allen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern bedanken.

Zusatzlich bedanke ich mich fir die Unter-
stitzung sowie die gute Zusammenarbeit
bei

e allen Mitgliedern vom Stiftungsrat

e der Heimleitung

e allen  Bereichsleitenden  und
ihren Angestellten.

Daniel Amacher, Leiter Gastronomie

Alterswohnheim Hungacher
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Okonomie

Und wenn der Strom

Reinigung / Lingerie

Um die Verteilung der Bewohnerwdsche
zu gewabhrleisten, mussten wir neue Wa-
scheboxen anschaffen.

Nicht nur ein Auto braucht einen Olwech-
sel, auch unsere Mangel braucht einen. So
wurde diese Wartungsarbeit im Marz aus-
gefihrt.

Wahrend der Sommerferien hat uns Kolle-
gischiller Nando Stamm bei der Fenster-
reinigung und bei der Gartenpflege unter-
stutzt.

Betriebsunterhalt

- Revision der Wasserwande mit Ersatz
von Sandfiltern, Magnetventil und
Schwimmer

- Anschluss unseres Hauses an das Glas-
fasernetz des GW Beckenried

- Ersatz der Treppenhausbeleuchtung
mit LED Lampen

- Da es ab Januar 2024 nur noch eine
Kehrrichtsammlung pro Woche gibt,
haben wir uns entsprechend vorberei-
tet und finf neue Container ange-
schafft.

Strommangellage

Bei einer Strommangellage werden wir
vom GW Beckenried mit bis zu 140 kWh
von dessen Notstromaggregat unter-
stutzt. Vom 7. bis 9. November haben wir
getestet, ob uns diese Leistung, mit gewis-
sen Abstrichen, fur die Grundversorgung
reicht. Es wird noch vereinzelte Feinab-
stimmungen benétigen, damit wir den

nicht mehr fliesst?

Maximalverbrauch von 140kWH nicht
Uberschreiten.

Zusatzlich haben wir ein transportables
Notstromaggregat angeschafft. Damit
kénnen die Lichtrufanlage, Telefonie und

die PC-Anlage bei einem Stromausfall in
Betrieb bleiben.

Weiterbildung / Sitzungen

- In Januar fand zum Start ins Jah-
resmotto «Das Leben geniessen» ein
Workshop statt

- Kinasthetik Workshop mit der internen
Fachgruppe

- Im Mai habe ich eine obligatorische Ar-
beitssicherheit / Feuerwehr — Weiterbil-
dung geleitet. Dabei wurde ich unter-
stitzt durch Robi Walker, Feuerwehr-
kommandant Beckenried und Toni Kas-
lin, kantonaler Feuerwehrinspektor und
Mitglied des Stiftungsrates. Themen
waren die Bedienung des Brandmelde-
tableaus und die Liftquittierung, die
Wassersperre und die Brandabschnitte
mit Loschposten und Brandschutzde-
cke
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- Hygieneschulung am 23. Mai, 26. Juni
sowie am 3. Juli

- Im Oktober fand die Einfiihrung in un-
sere Hungacher App statt

- Cyrill Strub und ich nahmen im Novem-
ber an der ARISET Schulung fir Sicher-
heitsbeauftragte teil. Der Kurs wurde
mit 20 Teilnehmenden aus der
Deutschschweiz im Hungacher durch-
gefihrt

- Im Dezember gab es eine Personalin-
formation zu aktuellen Themen mit
Beat Muhlethaler und Olaf Vornholz

- Diesmal durfte ich fir das Hauswarte-
treffen der Ob- und Nidwaldner Alters-
und Pflegeheime, welches zweimal
jahrlich stattfindet, als Gastgeber in den
Hungacher einladen.

Sanierung der Kiihlanlage

Vom 30. August bis 6. Oktober wurde eine
Totalsanierung der Kiihlanlage vorgenom-

men. Es wurden die Kihlzellen sowie alle

Motoren samt Leitungen ersetzt. Zusatz-
lich wurden in der Abwascherei und im
Elektroraum zwei Verdampfer (Kihlung)
eingebaut. Herzlichen Dank dem Kichen-
team und allen beteiligten Firmen fir den
reibungslosen Ablauf und die gute Zu-
sammenarbeit.

Zusammenarbeit

Einmal mehr durfte ich mit meinen Mitar-
beiterinnen der Reinigung und der Linge-
rie sowie in Zusammenarbeit mit den Be-
reichsleitungen der anderen Bereiche, der
Heimleitung und dem Stiftungsrat ein ab-
wechslungsreiches Jahr im Hungacher er-
leben. Daflir mochte ich mich ganz herz-
lich bedanken. Einen grossen Dank
mochte ich unseren Bewohnenden aus-
sprechen, die mit oft lustigen, manchmal
aber auch traurigen Situationen den Alltag
im Hungacher erst so wertvoll machen.

Markus Christen, Leitung Okonomie
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Aktivierung

Neue Leitung in der Aktivierung

Am 1. Mai habe ich meine Arbeitsstelle als
Bereichsleiterin  Aktivierung begonnen
und der Jahresbericht gewahrt Einblick ab
diesem Monat.

Gruppenaktivitdten

Am Hungacherfest, das auch unter dem
Thema ,Das Leben geniessen” stattfand,
verkauften wir unsere selbstgemachten
Artikel wie selbst genahte Bestecksets,
Brotsackli, Kartenhalter, Lindentee, Nuss-
kerne, Karten, geddrrte Apfel etc. Alle freu-
ten sich Uber die Kreativitat der Bewoh-
nenden.

Fir die gastronomischen Angebote zum
Jahresmotto erstellten wir jeweils motto-
gerechte Dekorationen. Im Sommer arbei-
teten wir an einer Tischdekoration mit
Cornet Glacé aus Wollpompon und klei-
nen Sonnenschirmen. So richtig zum ge-
niessen.

Geniessen konnten wir wahrend einer Ak-
tivierungswoche zum Rundumthema Cor-
net Glacé. So wurden an zwei Halbtagen
kleine Cornets mit dem Brezeleisen geba-
cken und geformt. An einem nachsten
Halbtag wurde eine fahrende Glacé-Bar
eingerichtet und diese mit verschiedenen
Sorten Glacé bestiickt. An dieser Glacé-Bar
beschenkten wir die Bewohner in der Ca-
feteria mit der Degustation verschiedens-
ter kleinen Cornetto-Glacé. Die Bewohne-
rinnen und Bewohner genossen dieses
Angebot mit Freuden.

Im Sommer unternahmen wir an verschie-
denen Tagen einen Kaffeebesuch am See,
Spaziergange zur Grotte oder suchten den

kiihlenden Schatten der Gartenanlage in
der Ermitage.

Far die Herbstdekoration hat uns Herr
Ruedi Zusli Balken zugeschnitten, in die
wir Locher bohrten. Diese wurden mit ge-
trockneten Blumen und Lavendel aus dem
Heimgarten geschmiickt. Fur die Tischde-
koration wurden kleine Kérbchen aus Ped-
digrohren auf Holzrondellen geflochten.
Diese wurden ebenfalls mit Trockenblu-
men bestlickt.

Die Vorbereitungen fur den Chlaismarcht,
Advents- und Weihnachtsdekorationen
begannen bereits im September. Das
Symbol ,Stern” stellten wir dieses Jahr in
den Mittelpunkt. So druckten wir viele Eti-
ketten mit Sternen, verzierten Holzsterne
mit Golddraht, bemalten Styroporsterne
mit Goldglimmer, stellten Sterne aus Draht
her und produzierten verschiedene Weih-
nachtskarten.

Fir den Chlaismarcht wurde viel genaht;
u.a. Bestecksets, Brotsacke, Taschentuch-
sackchen und Traubenkernkissen. Produ-
ziert wurden unter anderem verschiedene
Weihnachtskarten, Fotostander, Blumen-
pressen und Schreibhefte. Es wurden Bre-
zeli gebacken, Tee und Nusskerne abge-
fullt, Zaubernisse mit Spruch geklebt und
verpackt, Zindwirfel bestehend aus WC-
Rollen mit Holzwolle gestopft. Nach dem
Chlaismarcht wurden die verschiedenen
Artikel am Weihnachtsstand im Hunga-
cher angeboten. Die Bewohnenen erfreu-
ten sich jeweils sehr, ihre erarbeiteten Pro-
dukte schon dekoriert zu sehen.
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Garten

Die Bewohnerinnen und Bewohner lieben
die Dufte unseres Gartens mit den ver-
schiedenen Krautern, Tees und Gemusen
sehr. Bei ihren Spaziergangen ums Haus
schauten sie oft, wie weit alles gewachsen
war. Sie freuten sich am Saen genauso wie
am Ernten.

Aus den geernteten Sachen risteten wir in
der Aktivierung fur Tee, Gemuse zum Dor-
ren etc.

Weitere Gruppenaktivitaten

Sehr gefragt ist die 1 x monatlich stattfin-
dende Kochgruppe sowie die ebenfalls
1 x monatlich stattfindende Backgruppe
im Rondell vom 1. Stock.

Musizieren und Singen, Gedachtnistrai-
ning, Geburtstagsfeiern und Jass- und

Spielabende sind weitere Angebote.

Fir ihre Abschlussarbeit kam Joana
Schrempf mit einem Kinderchor zu einem
Konzert ins Rondell im 1. Stock. Fir die Be-
wohnenden war dies ein sehr schones Er-
lebnis, da im Anschluss ans Konzert auch
ein reger Austausch zwischen den Kindern
und Bewohnenden stattfand.

Einzelaktivierung

Wir unternahmen regelmassig Spazier-
gange. Wichtig ist, das Gleichgewicht und

die Beweglichkeit der Bewohnerinnen und
Bewohner zu fordern und dass die ver-
schiedenen Sinne angesprochen werden.
Die Bewohnerinnen und Bewohner schatz-
ten es sehr, wenn wir uns Zeit fir sie nah-
men und mit ihnen z. B. einen Spaziergang
zur Grotte machten. Auch das Gesprach
dabei durfte nicht fehlen.

Weitere Aktivititen

Christine Murer besuchte uns monatlich
mit Blchern aus der Bibliothek und er-
zahlte Geschichten. Sie stiess bei unseren
Bewohnerinnen und Bewohnern immer
wieder auf offene Ohren.

Im Dezember besuchten wir mit einer
Gruppe den Landerpark, schnupperten
Weihnachtsluft, kauften Gewlinschtes ein
und genossen die Adventsdekorationen
im Café Bachmann zu Kaffee und Kuchen.

Das Advenssingen mit Marlis Vogel und
ihrem Chor im Dezember wurde von den
Bewohnenden sehr geschatzt, die Erzah-
lungen durch Josef Wirsch rundeten den
Nachmittag eindriicklich ab.

Auch wahrend den Schulferien fanden Ak-
tivitaten in Kleingruppen statt, was fur die
Bewohnerinnen und Bewohner sehr wich-
tig war.

Dankeschon

Ich bedanke mich fir die grossartige Un-
terstitzung und die gute Zusammenarbeit
mit allen Bereichen, vor allem auch bei Re-
bekka Zumbuhl.

Christina Zenhdusern, Leitung Aktivierung

Alterswohnheim Hungacher
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Aktivitaten / Stutzpunkt

Fit und beweglich bleiben

Altersturnen

Im Jahr 2023 wurden insgesamt 37 Turn-
stunden den Bewohnenden angeboten.
Erfreulicherweise wurden diese von durch-
schnittlich mehr als 9 Personen benutzt.
BRAVO!

Das Turnen mit Kleingerdten ist sehr
beliebt. Die neuen Therabdnder werden
oft und gerne benutzt. Herzlichen Dank fur
die Anschaffung.

Margrit Ambauen ist nach sieben Jahren
engagierter Leitertatigkeit per Ende 2023
zurtickgetreten. Mit Blumen und einem
herzlichen Dankeschdn haben wir sie nach
ihrer letzten Stunde verabschiedet. Neu
durften wir Doris Steffen im Leiterteam be-
grussen. Sie hat den ESA-Leiterkurs absol-
viert und freut sich auf die neue Heraus-
forderung.

Wir Leiterinnen sind motiviert und freuen
uns auf abwechslungsreiche Turnstunden
mit vielen schonen Begegnungen. Bleibt
neugierig, Sport ermdglicht es jeder und
jedem, sich besser kennen zu lernen, und
manchmal auch ungeahnte Fahigkeiten zu
entdecken.

Bis bald im Turnen.

Das Leiterteam Thesi Ndf, Marianne Niederberger
und Doris Steffen

Stiitzpunkt

Das Angebot des Krankenmobilienmaga-
zins wird zusehends weniger nachgefragt.
Sehr stark gefragt ist das Angebot des
Fusspflegedienstes durch eine kompe-
tente Podologin EFZ. Der Mahlzeiten-
dienst wurde mit Total 61 Mal wenig in
Anspruch genommen, da einzelne Konsu-
menten als Bewohnende in den Hunga-
cher eingezogen sind. Das Mittagstisch-
angebot wurde regelmadssig von vier bis
sechs Personen genutzt.

Physiotherapie

Das Physioteam mit Sabine Amstad,
Marisa Hirlimann und Susanne Ringeisen
konnte im Jahr 2023 unter idealen Bedin-
gungen und komplett ohne Einschrankun-
gen alle notigen Behandlungen durchfiih-
ren.

Das Physioteam hat im Hungacher total
325 Behandlungen durchgefiihrt.

e 18 externe Behandlungen
e 307 interne Behandlungen

Viele neurologische und lymphatische Er-
krankungen haben auch in diesem Jahr zu
einer erhohten Anzahl aufwendiger Be-
handlungen gefuhrt.

Sabine Amstad, Physiotherapeutin
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Veranstaltungen

Veranstaltungen 2023

Januar --

Februar
08 28. Seniorenfasnacht zum Motto
.Welcome to Las Vegas”

Marz
05 Standchen zum Tag der Kranken
16 Lotto Match mit dem Besuchs-
dienst Vergissmeinnicht

April
24 Besuch der Frauengemeinschaft
30 Jahresmotto - Frihsticksbuffet

Mai
05 Spielnachmittag mit dem Besuchs-
dienst Vergissmeinnicht
21 Hungacher-Fest

Juni
15  Grillplausch auf der Terrasse

Juli
06 Sommerfahrt mit dem
Besuchsdienst Vergissmeinnicht

August
01 Bundesfeier mit dem Trio
Wisi, Walti und Fredy
07 Mobiles Schuhhaus
17  Hungacherausflug nach Gersau

September
07 Herbstbummel mit dem
Besuchsdienst Vergissmeinnicht
21 Horspiel ,Dr Geischt uf da Spys
Alp”
28 Geburtstagsfeier der Pfarrei U 80

Oktober
09 Besuch der Frauengemeinschaft
Wildwoche vom 16. — 22.10.

November
11 Besuch der Sennenmeister
26  Auftritt der Beggrieder Trachteleyt

Dezember
02 Chlais-Hock
21 Hausweihnachtsfeier

Ausserdem

Immer am 20. eines Monats fand unsere
Caféhaus Musik mit wechselnden Musik-
formationen statt.

Jeweils 1 x monatlich wurde eine Grup-
penaktivitat fuir Musizieren und Singen
angeboten.

Monatlich 1 x besuchte uns die Bibliothek
Beckenried.

Die Geburtstage der Bewohnerinnen und
Bewohner  wurden an  insgesamt
3 Geburtstagsanlassen gefeiert.

Von Juli bis August fanden jeweils mitt-
wochs gemdutliche Jassabende unter der
Leitung von Christina Zenhdusern und
Rebekka Zumbuhl sowie der Mithilfe von
Lina Kaslin und Lydia Murer statt.

Insgesamt 9 x fand unter der Leitung von
Gery Amstad und Marlies Zumbuhl der
Seniorentreff mit gemeinsamem Mittag-
essen und anschliessendem Jass-Spiel-
nachmittag statt.

2 x fand im Rahmen einer Bewohner-
konferenz eine Orientierung zu allen
wichtigen Beschlissen und Neuerungen
rund ums Hungacher statt.

Alterswohnheim Hungacher
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Statistik

Zahlen und Fakten

Allgemein

Anzahl Zimmer 42

Zimmerbelegung in Tagen 15'585

Belegung im Durchschnitt 101.7% | Die Zimmerbelegung > 100% resultiert aus
der Belegung einzelner Zimmer als Doppel-
zimmer (Ehepaare).

davon Pflegetage 15’397 | Dies bedeutet, dass 2023 durchschnittlich
42.2 Bewohnende Pflegeleistungen in
Anspruch genommen haben.

Zahl des Jahres 3'460 | Absenzenstunden Personal durch Mutter-
schutz, Unfall, Krankheit, auch bedingt
durch Corona- und Grippe/Erkaltungswelle

Pensions- / Pflegetage 5-Jahresentwicklung

16’000
15’800 152699 C 15725
15622 O’o 1 15’585
15’600 ETTS 2% 97
, 15’3
15’400 15061 \
15'200 -/R\ N ///
15’000 \ A /
14’800 \\1\)‘
14’600 44
14’400
14’200
14’000
13’800
2019 2020 2021 2022 2023
—4— Pensionstage 15’386 15’622 14’794 15’725 15’585
——Pflegetage 15’201 15’302 14'472 15’548 15’397
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Verteilung der Pflegestufen 2023

4’000
3’456
3’500
3'037
3'000 2’830
2’500
2000
1’498
1’500
1’038
1000 887 923
542
500 455 359
165 I I 207
Stufe | Stufe | Stufe | Stufe | Stufe | Stufe | Stufe | Stufe | Stufe | Stufe | Stufe | Stufe
l-a | 2-b | 3¢ | 4d | 5-e 6f | 7-g | 8h 9-i | 104 | 11-k | 12-l
m2023| 165 |3'037|2'830| 887 | 923 | 3’456 | 1498 | 1’038 | 455 | 359 | 542 | 207
Mahlzeiten 5-Jahresentwicklung
Corona
24’000
21’305 ,
x\mwNﬁ 19806 20037
20°000 18028
16’000 W 15986
16'009 16’290
14’866
12’000
8’000
, , , 3’444 ,
4000 2’708 2’555 2’741 2’990
——a—— —=
570 , 223 421 2 61
2019 2020 2021 2022 2023
—4—Bew., Giste, Personal | 18’027 16’009 14’866 16’290 16’986
=f—Dijt 2’708 2’555 2’741 3’444 2’990
== Mahlzeitendienst 570 923 421 72 61
—>=Total 21’305 19’487 18’028 19’806 20037
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Statistik

Mitarbeitende

Mitarbeitende Total 66 Eintritte 15

Pensum 90 - 100% 16 Austritte 19

Pensum 50 - 80% 33 Fluktuationsrate 28.7%
inkl. zwei Pensionierungen und

Pensum < 50% 17 einem Ausbildungsabschluss

Wohnort Beckenried 25 O Stellen 2023 37.78
Stellen nach effektivem Bedarf

Ausbildung FaGe EFZ 3

Studi. Pflegfachfrau HF 1 Verwaltung | 1.61

Dienstjubi. 10/15 Jahre 2 Okonomie | 5.14

Dienstjubildaum 25 Jahre 1 Gastronomie | 6.72

Dienstjubildum 30 Jahre 1 Pflege und Betreuung | 23.44

9 Alter 49.16 Aktivierung | 0.87

Stellen 5-Jahresentwicklung/Budget
3690 3895 3895  3gcc

35.20

Total
Pflege
Gastronomie

Okonomie

Verwaltung

Aktivierung

2022
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Bewohnerinnen und Bewohner

Bewohnende Bewohnende per 31.12.2023

O Alter 85.80 Bewohnende Total 44
@ Aufenthaltsdauer (Jahre) 2.54 Frauen 23
Eintritte* 23 Maénner 21
Austritte* 21 davon Ehepaare 5
*davon Ferienzimmer 5 Gemeinde Beckenried 30
Jiingste/r Bewohner/in 61 Gemeinden in Nidwalden 11
Alteste/r Bewohner/in 101 Wohnsitz ausserkantonal 3
(Gemeinde Seelisberg)

In diesem Jahr mussten wir Abschied nehmen von:

Margrit-Amstad Bucher  10.01. Annemarie Murer-Niederberger  01.05.

Margrit Hess-Achermann  12.01. Josef Scheuber-Trutmann  11.05.

Leo Peter Eigensatz  13.01. Marie Kaslin-Odermatt 07.07.

Rosa Odermatt-Niederberger 21.01. Erika Rusch  29.07.
Anton Gander-Ambauen  12.02 Monika Rutz-Balzer 22.09.
Rosmarie Bannwart-Distel ~ 15.02. Maria Amstad-Niederberger 23.09.
Agnes Kaslin-Gander  07.03. Ernst Gabriel Buhlmann  15.11.

Rita Huser-Husler  13.03.

Alterswohnheim Hungacher 20
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Jahresrechnung

Bilanz
31.12.2023 31.12.2022
Betriebsrechnung

Aktiven Alterswohnheim Stiftung Total Total

CHF CHF CHF CHF
Fliissige Mittel 545'589.42 170'636.90 716226.32  2072'929.60
Forderungen aus Lieferungen / Leistungen 362'693.20 0.00 362'693.20 350113.60
Ubrige kurzfristige Forderungen 1'129'363.60 000 1129'363.60 140'520.44
Vorauszahlung Nest Sammelstiftung - 0.00 - 414178.10
Aktive Rechnungsahgrenzung 29'835.00 2395.35 32'230.35
Total Umlaufvermggen 2'067'481.22 173°032.25 2°240°513.47  2°977°741.74
Finanzanlagen (Darl. an pol. Gemeinde) 5'500000.00 500000.00  6'000°000.00  5'060°000.00
Vorauszahlung NEST Sammelstiftung - 0.00 - 200'000.00
Sachanlagen 117691.50 0.00 117691.50 187°306.50
Immaterielle Anlagen 65734.80 0.00 65734.80 -
Total Anlagenvermégen 5'683'426.30 500'000.00 6'183'426.30  5'447'306.50
Total Aktiven 7'750°907.52 67303225  8423939.77  8425048.24
Passiven
Verbindlichkeiten aus Lieferungen / Leistungen 99'576.53 0.00 99'576.53 98'901.63
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 0.00 0.00 0.00 0.00
Passive Rechnungsabgrenzung 60'478.00 0.00 60'478.00 48'486.05
Darlehen Kt. NW (bedingt. riickzahlbar, zinslos) 61'056.00 0.00 61'056.00 61'056.00
Total kurzfristiges Fremdkapital 221'110.53 0.00 221'110.53 208'443.68
Darlehen Kt. NW (bedingt. riickzahlbar, zinslos) 488'446.00 1°000.00 489'446.00 550502.00
Riickstellung Erweiterung 1'793'601.50 0.00 1793601.50  1793601.50
Riickstellung Grossunterhalt - 0.00 - 29'999,95
Total langfristiges Fremdkapital 2'282'047.50 1°000.00  2'283°047.50  2'374'103.45
Total Fremdkapital 2'503'158.03 1000.00  2'504'158.03  2'582'547.13
Stiftungsvermégen 100'145.56 650'036.65 750'182.21 764'575.92
Spezialreserven Fondsriicklagen 5094'866.49 22800.00  5117666.49  5092'318.90
Jahresergebnis 52'737.44 -804.40 51'933.04 -14'393.71
Total Eigenkapital 5'247'749.49 672'032.25  5'919'781.74  5'842'501.11
Total Passiven 7'750°907.52 67303225  8'423'939.77  8'425'048.24
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Erfolgsrechnung
2023 2022
Betriebsrechnung

Ertrag Alterswohnheim Stiftung Total Total

CHF CHF CHF CHF
Grundtaxen 2'289'230.00 0.00 2'289'230.00 2'277°399.00
Pflegetaxen Versicherung 754°070.40 0.00 754°070.40 803'548.80
Pflegetaxen Bewohner 343'486.00 0.00 343'486.00 347°461.00
Pflegetaxen Kantone + Gemeinden 736'232.50 0.00 736'232.50 759'057.30
Ertrage aus med. Leistungen 10'341.25 0.00 10'341.25 14'389.10
Ertrage aus Spezialdiensten 646.20 0.00 646.20 -23.10
Ubrige Ertrage aus Leistungen fir Bewohner 10°321.65 0.00 10°321.65 13'421.39
Cafeteria, Verpflegung 89'196.90 0.00 89'196.90 72'104.10
Ertrage aus Leistungen an Personal / Dritte 14'392.50 0.00 14'392.50 14'165.55
Spenden, diverse Ertrdge 3'300.30 3'685.80 6'986.10 11°023.90
Abschreibungs- und Verzinsungsbeitrdge 61'056.00 0.00 61°056.00 61°056.00
Total Ertrag #312'273.70 3'685.80 4315'959.50 4373'603.04
Aufwand
Personalaufwand -3'300°167.40 0.00 -3300167.40  -3'238'847.15
Betriebsergebnis| 1'012'106.30 3'685.80 1'015'792.10 1'134'755.89
Medizinischer Bedarf -46'413.47 0.00 -46'413.47 -64'869.78
Lebensmittel und Getrénke -253'843.82 0.00 -253'843.82 -234'431.50
Wasche/Reinigung/Haushaltwaren -60'234.46 0.00 -60'234.46 -52'421.19
Unterhalt und Reparaturen -117'397.60 0.00 -117'397.60 -145'951.59
Mietzinse und Kleinanschaffungen -33'039.23 0.00 -33039.23 -26'109.71
Energie und Wasser -81522.10 0.00 -81522.10 -17'593.25
Verwaltungsaufwand -106'924.40 - -106'924.40 -98'503.29
Ubriger Sachaufwand -43'898.39 -3'936.80 -47'835.19 -72'788.13
Beitrage an Dritte (Vergissmeinicht/Vergabungen) - -3'000.00 -3'000.00 -4'250.00
Total sonstiger Betriebsaufwand -743'273.47 6'936.80 -750°210.27 -776'918.44
Betrieblicher Cashflow 268'832.83 -3'251.00 265'581.83 357'837.45
Abschreibungen -250'537.75 0.00 -250'537.75 -409'349.34
Bildung Rickstellung Grossunterhalt - 0.00 - -2'134.00
AufiésungRiickstellung Grossunterhalt 29'999.95 0.00 29'999.95 0.00
Total Abschreibungen / Riickstellungen -220°537.80 0.00 -220°537.80 -411'483.34
Kapitalzinsen / Bankspesen -25'478.44 0.00 -25'478.44 -3024.77
Kapitalzinsertrage 29'920.85 2'446.60 32'367.45 12'244.95
Total Finanzerfolg 4442.41 2°446.60 6’889.01 9°220.18
ausserordentlicher Ertrag 30°032.00
Ausserordentlicher periodenfremder Ertri 30°032.00
Jahresergebnis 52'737.44 -804.40 51'933.04 14'393.71
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Jahresrechnung

Anhang zur Jahresrechnung 2023

Angaben zur Gesellschaft:

Firma: Alterswohnheim Hungacher
Sitz: 6375 Beckenried
Rechtsform: Stiftung

Anzahl Vollzeitstellen: < 50 (gilt fir 2023 und 2022)

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze:

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemass den Vorschriften des Schweizer
Gesetzes, insbesondere der Artikel Uber die kaufmannische Buchfiihrung und Rech-
nungslegung des Obligationenrechtes (Art. 957 bis 962), erstellt.

Die Rechnungslegung erfordert vom Stiftungsrat Schatzungen und Beurteilungen, wel-
che die Hohe der ausgewiesenen Vermogenswerte und Verbindlichkeiten sowie Even-
tualverbindlichkeiten im Zeitpunkt der Bilanzierung, aber auch Aufwendungen und Er-
trage der Berichtsperiode beeinflussen kdnnten. Der Stiftungsrat entscheidet dabei je-
weils im eigenen Ermessen Uber die Ausnutzung der bestehenden gesetzlichen Bewer-
tungs- und Bilanzierungsspielraume. Zum Wohle der Stiftung kénnen dabei im Rahmen
des Vorsichtsprinzips Abschreibungen, Wertberichtigungen und Ruckstellungen Uber
das betriebswirtschaftlich bendtigte Ausmass hinaus gebildet werden.

a) Warenvorrate
Die Warenvorrate beschrianken sich auf Verbrauchsmaterialien und werden nicht
bewertet.

b) Darlehen Kanton Nidwalden, bedingt riickzahlbar, zinslos
Das Darlehen wird gemass Vorgabe der Finanzverwaltung des Kantons Nidwalden
jahrlich mit einem linearen Abschreibungsbeitrag von CHF 61°056 bis ins Jahr 2032
Uber die Erfolgsrechnung ausgebucht.
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Jahresbericht 2023

Anhang zur Jahresrechnung 2023

2023 2022
CHF CHF
Angaben, Aufschlisselungen und Erlauterungen zu
Positionen der Bilanz und der Erfolgsrechnung
Festgelder 1°000°000.00 0.00
Guthaben aus Restfinanzierung 128'691.30 140'520.44
Guthaben aus Verrechnungssteuer 672.30 0.00
Total tbrige kurzfristige Forderungen 1°’129°363.60 140°520.44
Fondsrechnung
Erneuerungsfonds
Bestand per 01.01. 4'047°670.45 4'047°670.45
Zins 20'124.35 0.00
Bestand per 31.12. 4'067°794.80 4'047°670.45
Taxausgleichsfonds
Bestand per 01.01. 1'019'476.95 854'476.95
Zuweisung gemass GV 2022 Geschéftsjahr 2021 0.00 165’000.00
Zins 5097.38 0.00
Bestand per 31.12. 1°024’574.33 1°019’476.95
Aktivierungsfonds
Bestand per 01.01. 25171.50 25171.50
Zins 125.86 0.00
Bestand per 31.12. 25'297.36 25'171.50
Total Spezialreserven Fondsricklagen 5117°666.49 5’092°318.90
Nettoaufldsung stiller Reserven 29°999.95 0.00
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Jahresrechnung

Bericht der Revisionsstelle

Tel. +41 41618 0550 BDO AG
www.bdo.ch Obere Spichermatt 12

stans@bdo.ch 6371 Stans

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrankten Revision
an den Stiftungsrat der

Stiftung Altersfiirsorge Beckenried, Beckenried

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) der Stiftung
Altersfursorge Beckenried fur das am 31. Dezember 2023 abgeschlossene Geschaftsjahr gepruft.

Fiir die Jahresrechnung ist der Stiftungsrat verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht,
die Jahresrechnung zu priifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich
Zulassung und Unabhangigkeit erfiillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach ist
diese Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrech-
nung erkannt werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich Befragungen und analyti-
sche Priifungshandlungen sowie den Umstanden angemessene Detailpriifungen der beim gepriiften
Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Priifungen der betrieblichen Ablaufe und des
internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prifungshandlungen zur Aufdeckung delik-
tischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstosse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen mussten,
dass die Jahresrechnung nicht dem schweizerischen Gesetz und der Stiftungsurkunde sowie dem
Reglement entspricht.

Stans, 9. April 2024

BDO AG

Ralf Minder ppa. Kirishanth Sinnathamby

Leitender Revisor
zugelassener Revisionsexperte Zugelassener Revisor
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Jahresbericht 2023

ETAT

I. Verzeichnis Mitglieder des Stiftungsrates (5-7 Mitglieder)

Beat Muhlethaler bisher Prasident

Dr. med. Heinz Klauser bisher Vizeprasident
Lukas Baumgartner ab 1.1.2023

Alexander Vonlaufen bisher

Erika Liem-Gander bisher

Heidi Hurlimann-Zrgaggen bisher

Toni Kaslin bisher

Il. Geschiftsstelle des Stiftunsgrates

Daniel Amstad bisher
Irene Baumgartner Buchhaltung Stiftung bis 31.12.2023

I1l. Kontrollstelle

BDO AG, Stans
(fir Rechnungsjahr 2023 anlasslich Stiftungsratssitzung vom 4. Mai 2023 gewahlt)

IV. Administration

Olaf Vornholz Heimleitung
Irene Rothlin Buchhaltung Heim

Anhang Jahresbericht 2023

Alterswohnheim Hungacher
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Forderung von geniigend und qualifizierten
Pflegefachpersonen in der Zentralschweiz

Das Alterswohnheim Hungacher unterstitzt die beiden Zentralschweizer Kampag-
nen zur Férderung und Gewinnung von ausreichenden und qualifizierten Pflege-
fachpersonen in der Zentralschweiz.

V i\’:igizelgiligsgeg wiedereinsteigen.ch BERUFE M/T ZUKUNFT

«Nach meinem Wieder-
einstieg habe ich mein
Pensum nach und

nach aufgestockt.»

Planen
Sie jetzt
Ihren Wieder-
einstieg!

wiedefeinsteigen.ch langzeithelden.ch



